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RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000003728844 FECHA EXPEDICION 17/02/2020

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT 890.399,029-5
BENEFICIARIO O USUARIO:  LILIANA GARCIA BOLAROS C.CONIT: 29305124

DEPENDENCIA:  DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL OROEN DEPARTAMENTAL
ACTO O DOCUMENTOQO: CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS DPFTO E

VALOR TOTAL: $ 32.300 | paco N EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 1143945642

DESCRIPCION DEL PAGO:

CONGEPTO V.UNITARIO | v.TOTAL | concepTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0.2% DEL SMLV PRO-UGEVA 1800 800 | 0,4% SMLV EST. PRO-DESARROLLO 300 3500
V/R EST. PRO-CULTURA DEPTAL LV6 4600 4600 | 0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 3500 3500
0,4% SMLV EST, PRO-UNIVALLE 3500 3500 | 0.4% SMLV EST. PRO-SALUD 3500 3500
0,86% SMLY EST. PRO-SEGURIDAD ALIMENTARI 7500 7500 | 0,5% SMLV EST. PRO-UNIPACIFICO 4400 4400

| ELRECIBO DE PAGO VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE.
ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO. ) _ UsuARIO
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que LILIANA GARCIA BOLANOS identificado(a) con cedula de ciudadania N°

29.305.124, celebré y ejecutd a cabalidad los siguientes contratos con el
DEPARTAMENTO DE EL VALLE DE EL CAUCA:

Contrato niimero: 1.110.01.59.2-4832 DEL 20 DE SEPTIEMBRE DE 2018
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fecha de Acta de Inicio: 21 DE SEPTIEMBRE DE 2018
Fecha de Terminacion: 31 DICIEMBRE DE 2018

Objeto: "PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN EL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DENTRO
DEL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO "FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Y GESTION DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA. " PARAGRAFO:
Teniendo en cuenta que el proyecto denominado "Fortalecimiento Institucional" es
transversal a todas las dependencias, procesos y procedimientos de la Gobernacion del
valle del Cauca, el Contratista de acuerdo a su perfil y experiencia bridara apoyo en el
marco del proyecto, para la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca..

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y
- reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer,
obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado
el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar
al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante
su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante
la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse
en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos

-
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establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas
de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar a la (La Dependencia) la EPS, la AFP y la ARL a los cuales
se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de
empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha
situacion a (La Dependencia) con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al
vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes
de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven
del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de
tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del
presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso sin exceder los establecidos en
el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los
sistemas de informacion del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle
en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a
terceros. lgualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de
1993 y deméas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simpOlificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la
DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢
del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar sus
actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en

-
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el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del
Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando
a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S)
Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la gjecucion del presente
contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y
Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas
en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el
Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en
pro de la seguridad de la informacion vy los recursos informaticos de la organizacion. V)
Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del
Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1. Apoyo y acompafamiento en el disefio y la gestion de los
procesos administrativos, presupuestales y de planeacion que se surtan en la
dependencia, en el marco del proyecto de inversion. 2. Apoyo y acompariamiento en la
evaluacion de la calidad en los procesos del proyecto de inversion que se le asignen y
que tengan como meta primordial el fortalecimiento institucional de la entidad. 3. Apoyo
y acompafiamiento en la respuesta a requerimientos, ajustes, modificaciones y demas
cambios que se requieran a los procesos asignados, buscando siempre el cumplimiento
optimo y eficiente de las metas contempladas en el proyecto de inversion

4. Apoyo y acompafiamiento en la busqueda de recursos tecnoldgicos e innovadores que
permitan optimizar el cumplimiento de las metas del proyecto de inversién.,

3. Apoyo y acomparfiamiento en la aplicacién de las normas técnicas requeridas para el
desarrollo de los procesos asignados y contemplados en el proyecto de inversion.

Valor total del contrato: DIECISIETE MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS MCTE
($ 17.120.000).

Plazo: 31 DICIEMBRE DE 2018

CDP: 5500000603 DEL 22.08.2018 Item 1

RPC: 4500026290
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Los contratos no generan relacion laboral con el contratista y en consecuencia tampoco
el pago de prestaciones sociales y de ningln tipo de emolumentos distintos al valor
acordado, en virtud a lo dispuesto ep/el numeral tercero del articulo 32 de la Ley 80 de

o0 de 2020.
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Aistrativo de Desarrollo Institucional

eviso: Felipe Fuentes Sanin — Jefe Oficina Asesora Juri&a.

Elaboracidn Revisién \ Aprobacion
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